: stagja wenne praca
: rekrutacja.pl

Kwalifikowany/Kwalifikowana

pracownik/pracownica ochrony

S

Numer oferty: 2913

Data dodania: 2026-04-22

Data wygasniecia: 5026.08-08

Lokalizacja: Gdynia | Pomorskie

Typ umowy: Umowa o prace

Czesc etatu: Petny etat

Wynagrodzenie: 33 - 36 PLN gross

Opis

Impel Business Solutions Sp. z 0.0. - bedgca czescig grupy kapitatowej IMPEL dla
swojego Klienta - poszukuje osdb na stanowisko:

PRACOWNIK OCHRONY (DWORZEC PKP)



Miejsce pracy: PKP Gdynia
Praca od pn. do niedz. 7.00-19.00/19.00-7.00
Praca wedtug grafiku

Zadania:

e Patrolowanie dworca i terenu przylegtego

e Reagowanie na wykroczenia

Wymagania:

Checi do pracy

Rzetelnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan

Punktualno$¢

Schludny wyglad

Dobra sprawnos¢ fizyczna

Kurs KPOF z wpisem na liste

Oferujemy:

e Umowe o prace



e Gwarancje wyptaty petnego wynagrodzenia zawsze do 10 - tego kazdego

miesigca.

e Dodatkowe ubezpieczenie PZU oraz karta Multisport

e Kazdy ma u nas réwne szanse, dlatego zachecamy do aplikowania osoby z
orzeczong niepetnosprawnoscia. Kazdemu dajemy mozliwo$¢ rozmowy i

podjecia decyzji o wspotpracy.
Osoby zainteresowane proszone sg o kontakt telefoniczny 510012145 w godz.
08:00-16:00
Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
W nadsytanych aplikacjach prosimy o zawarcie nastepujgcej klauzuli:

Wyrazam zgode dla Impel Business Solutions Sp. z 0.0. na przetwarzanie
podanych przeze mnie w dokumentach aplikacyjnych danych osobowych dla
potrzeb zwigzanych z realizacjg tego procesu rekrutacyjnego oraz przysztych i
nieokreslonych na obecng chwile proceséw rekrutacyjnych, ktére odbeda sie w
okresie najblizszych 5 lat. Kazdg z wyrazonych wyzej zgéd moge w kazdej chwili
cofngd. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Impel Business

Solutions Sp. z 0.0. , z siedzibg we Wroctawiu 50-304, ul. A. Stonimskiego 6.

Zakres obowiazkow

patrolowanie dworca i terenu przylegtego

Posiadane uprawnienia



kurs KPOF

doswiadczenie

Oferujemy

Umundurowanie, Gwarancje wyptaty petnego wynagrodzenia zawsze do 10 -
tego kazdego miesigca, z tytutu umowy zlecenia do 15 - tego kazdego

miesigca

Kontakt:

Wygenerowano: 2026-06-27 11:47



