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Pracownik/Pracownica gospodarczy/gospodarcza

<

Numer oferty:

Data dodania:

Data wygasniecia:

Lokalizacja:

Typ umowy:
Czesc etatu:

Wynagrodzenie:

Opis

3072
2026-06-17
2026-08-05

Sandomierz | Swietokrzyskie

Umowa o prace
Petny etat

31,40 za godzine PLN gross

Bedac Zaktadem Pracy Chronionej realizujemy polityke wigczania oséb z

niepetnosprawnoscig do aktywnosci zawodowej. Tworzymy miejsca pracy

dostepne dla wszystkich!

Jesli szukasz statego zatrudnienia, dotacz do naszego Zespotu!



Miejsce pracy: RADOSZKI powiat sandomierski
Osoby zainteresowane proszone sa o:
kontakt telefoniczny w godz. 8-16 pod nr tel. 510 013 504, 510 014 930

po godzinie 16.00 rowniez kontakt telefoniczny pod nr tel.: 71 711 01 44

Na aplikacji prosimy o zawarcie nastepujgcej klauzuli:

Wyrazam zgode dla Impel Business Solutions Sp. z 0.0. na przetwarzanie
podanych przeze mnie w dokumentach aplikacyjnych danych osobowych dla
potrzeb zwigzanych z realizacjg tego procesu rekrutacyjnego oraz przysztych i
nieokreslonych na obecng chwile proceséw rekrutacyjnych, ktére odbeda sie w
okresie najblizszych 5 lat.

Kazdg z wyrazonych wyzej zgéd moge w kazdej chwili cofnagc.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Impel Business Solutions Sp. z

0.0., Z siedzibg we Wroctawiu 53-111, ul. A. Stonimskiego 6.
Procedura zgtoszen wewnetrznych
Informujemy, ze procedura zgtoszeh wewnetrznych jest dostepna pod linkami:

https://impel.pl/dbamy/

https://sygnalisci.support4b.pl

Zakres obowiazkow

Sprzatanie catoroczne polegajace na utrzymaniu w czystosci terenu

zewnetrznego.


https://impel.pl/dbamy/
https://sygnalisci.support4b.pl/

Koszenie trawy w okresie letnim.
Odsniezanie w okresie zimowym.

Wykonywanie prac powierzonych przez kierownictwo z zakresu ustug

porzadkowo-czystosciowych.

Dbanie o powierzony sprzet.

Posiadane uprawnienia
Umiejetnos¢ postugiwania sie narzedziami i urzagdzeniami wykorzystywanymi
do prac gospodarczych.
Dobra organizacja pracy wtasnej.

Gotowos¢ do pracy od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:00 - 14:00

Oferujemy

Stabilne warunki pracy: umowa o prace.
Wdrozenie i przeszkolenie.

Mozliwos¢ skorzystania z programéw grupowych ubezpieczen pracowniczych

np. ubezpieczenie na zycie, NNW.

Dla pracownikéw posiadajgcych aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci
oferujmy mozliwos¢ zatrudnienia w ZPCHR i korzystania z dofinansowania
ZFRON m.in. dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych, dofinansowanie

do lekdw.



Doradztwo zawodowe oraz wsparcie z ramienia wspoétpracujgcej z nami

Fundacji.

Benefity

Opieka Fundacji, z ktérg wspétpracujemy

Ryczatt na dojazd

Kontakt:
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