
Pracownik/Pracownica gospodarczy/gospodarcza

Numer oferty:  3081
Data dodania:  2026-06-18
Data wygaśnięcia:  2026-07-15
Lokalizacja:  Kielce | Świętokrzyskie

Typ umowy:  Umowa o pracę
Część etatu:  Pełny etat
Wynagrodzenie:  31,40 za godzinę PLN gross

Opis

Będąc Zakładem Pracy Chronionej realizujemy politykę włączania osób z
niepełnosprawnością do aktywności zawodowej. Tworzymy miejsca pracy
dostępne dla wszystkich! 

Jeśli szukasz stałego zatrudnienia, dołącz do naszego Zespołu! 



Miejsce pracy: Kielce ul. Wojska Polskiego 

Osoby zainteresowane proszone są o:  

kontakt telefoniczny w godz. 8-16 pod nr tel. 510 013 504, 510 014 930 

po godzinie 16.00 również kontakt telefoniczny pod nr tel.: 71 711 01 44 
 

Na aplikacji prosimy o zawarcie następującej klauzuli:  

Wyrażam zgodę dla Impel Business Solutions Sp. z o.o. na przetwarzanie podanych przeze mnie w dokumentach
aplikacyjnych danych osobowych dla potrzeb związanych z realizacją tego procesu rekrutacyjnego oraz przyszłych i

nieokreślonych na obecną chwilę procesów rekrutacyjnych, które odbędą się w okresie najbliższych 5 lat.  
Każdą z wyrażonych wyżej zgód mogę w każdej chwili cofnąć.  

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Impel Business Solutions Sp. z o.o., z siedzibą we Wrocławiu 53-111, ul.
A. Słonimskiego 6. 

Procedura zgłoszeń wewnętrznych: Informujemy, że procedura zgłoszeń wewnętrznych jest dostępna pod linkami: 
https://impel.pl/dbamy/ ; https://sygnalisci.support4b.pl 

Zakres obowiązków

Sprzątanie całoroczne polegające na utrzymaniu w czystości terenu
zewnętrznego.

✓

Koszenie trawy w okresie letnim.✓

Odśnieżanie w okresie zimowym.✓

Wykonywanie prac powierzonych przez kierownictwo z zakresu usług
porządkowo-czystościowych. 

✓

Dbanie o powierzony sprzęt.✓

Posiadane uprawnienia

https://impel.pl/dbamy/
https://sygnalisci.support4b.pl/


Posiadanie uprawnień do obsługi ciągnika - warunek konieczny. ✓

Umiejętność posługiwania się narzędziami i urządzeniami wykorzystywanymi
do prac gospodarczych. 

✓

Dobra organizacja pracy własnej. ✓

Gotowość do pracy od poniedziałku do piątku w godzinach 6:00 – 14:00 ✓

Oferujemy

Stabilne warunki pracy: umowa o pracę. ✓

Wdrożenie i przeszkolenie.  ✓

Możliwość skorzystania z programów grupowych ubezpieczeń pracowniczych
np. ubezpieczenie na życie, NNW. 

✓

Dla pracowników posiadających aktualne orzeczenie o niepełnosprawności
oferujmy możliwość zatrudnienia w ZPCHR i korzystania z dofinansowania
ZFRON m.in. dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych, dofinansowanie
do leków. 

✓

Benefity

Opieka Fundacji, z którą współpracujemy✓

Ryczałt na dojazd✓
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